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I - DOS DADOS CADASTRAIS

Quadro | — Dados Cadastrais da UFVIM

DADOS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

COD. DA UNID. COD. DA GESTAO | CNPJ
GESTORA 15279 00889834/0001-08

154003
ENDERECO
Setor Bancario Norte (SBN), Quadra 2, Bloco L, Lote 06, Edificio CAPES
MUNICIPIO/UF CEP TELEFONE
Brasilia/DF 70.040-031 (61) 0800 616161
DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
CPF CARGO NOME
525.844.616-68 Diretor de Educagdo a | Suzana dos Santos Gomes

Distancia (DED)

DADOS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA
COD. DA UNID. COD. DA GESTAO CNPJ
GESTORA 15243 16.888.315/0001-57
153036
ENDERECO
Campus JK, Campus JK, n° 5000, Alto da Jacuba
MUNICIPIO/UF CEP TELEFONE
Diamantina 39100-000 (38)3532 12 53
DADOS DOS REPRESENTANTES LEGAIS
CPF CARGO NOME
649.336.016-15 REITOR Janir Alves Soares
CPF CARGO NOME
065.927.366-74 COORDENADOR UAB| Crislane de Souza Santos

Il - DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente Plano de Trabalho tem como objeto a formacgéo de licenciados em
Fisica, Matematica, Pedagogia e Quimica; bacharéis em Administracdo Publica; e
especialistas em Educagdo em Direitos Humanos e Didatica, Praticas de Ensino e
Tecnologias Educacionais, por meio dos cursos superiores aprovados exclusivamente no
ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) e executados pela Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVJIM.

111 - JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRACAO DO FINANCIAMENTO

O Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) é uma das ramificacdes da Politica
Nacional de Formacdo de Professores. Realizado mediante parceria entre a Uniéo,
Estados e Municipios, o Sistema UAB, como politica publica, tem o propdsito primordial
de induzir a formacdo inicial e continuada de professores para a educacdo basica em todo
o territorio nacional, e, adicionalmente, interiorizar a educacgéo superior publica mediante
a utilizacdo de polos de apoio presencial e de metodologias de ensino aplicadas a
educacdo a distancia.



No bojo do Plano Nacional de Educacdo (PNE) 2014-2024, instituido pela Lei n°
13.005, de 25 de junho de 2014, e associada as acdes de democratizacdo do ensino
superior, encontra-se a Politica Nacional de Formagdo de Professores.

A Meta 12 do PNE almeja a elevacdo da taxa de matricula no ensino superior,
buscando sua expansdo e interiorizacdo. As Estratégias 12.2 e 12.4 do PNE recorrem ao
Sistema UAB e elencam a formacdo de professores para a educacao basica como uma das
acOes prioritarias.

Adicionalmente, as caracteristicas do Sistema UAB contribuem para o alcance das
Metas 15 e 16 do PNE, ja que ele se estrutura em uma parceria entre Unido, Estados e
Municipios e, além de graduacdes, proporciona a oferta de cursos de p6s-graduacéo lato
sensu direcionados, especialmente, a formacado de professores da educacéo basica.

Além dos cursos direcionados a formacao de professores, conforme preconizado no
Edital 9/2022 da DED/Capes, um dos objetivos primordiais é atender as demandas
expressas na politica nacional de formacéo de agentes publicos pertencentes aos quadros
da administracdo publica federal, estadual, distrital e municipal, visando a melhoria do
servico publico. E, também, atender a demanda de formacdo voltada para o
desenvolvimento econdmico e social local/regional. Importante destacar que a UFVIM
esta localizada em umas das regibes mais empobrecidas do Brasil, com indice de
Desenvolvimento Humano baixo (da ordem de 0,615), calculado com base nos dados do
Censo Demogréafico 2010. A formacdo de agentes publicos sintonizados com 0s
problemas locais e regionais, que possam auxiliar os gestores publicos na formulacao,
implementacdo e avaliacdo de acbes e politicas publicas socialmente referenciadas
assume, portanto, extrema importancia na politica de formagdo de pessoal de nivel
superior no ambito dessa universidade.

Como gestora do Sistema UAB, a Fundagdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) disponibiliza acBes orcamentarias especificas,
contidas no Plano Plurianual 2020-2023, aprovado pela Lei n® 13.971, de 27 de dezembro
de 2019, cujas operacdes estdo sob responsabilidade da Diretoria de Educacdo a Distancia
(DED). A estrutura orgamentaria viabiliza o financiamento das indispensaveis atividades
académicas dos cursos, como: a realizacao dos encontros presenciais, o desenvolvimento
de material pedagdgico e a manutengdo das acOes de suporte diretamente relacionadas
com as atividades académicas.

N&o é papel institucional da Capes ofertar os cursos, diplomar e certificar os alunos.
Essa atividade é precipua das instituicdes de ensino superior.

Por ser habilitada tecnicamente para ofertar cursos a distancia e ter interesse em
integrar o Sistema Universidade Aberta do Brasil, a Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri - UFVVJIM participou do Edital UAB n° 9/ 2022, propondo a oferta
de licenciaturas e especializagdes. Com base no resultado do Edital n® 9/2022, a UFVIM
apresenta o presente Plano de Trabalho buscando suporte orcamentario-financeiro para
viabilizar as ofertas dos cursos autorizados.

IV — CAPACIDADE TECNICA-GERENCIAL DA PROPONENTE

A UFVJM foi fundada em 1953, como Escola Federal de Odontologia e apds seu
crescimento e transformacdes, foi elevada a condi¢do de Universidade Federal dos Vales
do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM), em 06 de setembro de 2005. Constituida por cinco



campi, sua regido de atuacao € prioritariamente no estado de Minas Gerais, na regido dos
vales do Jequitinhonha, do Mucuri e do norte de Minas. Faz parte do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB) desde abril de 2010, ofertando cursos de graduacgao
e especializacbes na modalidade a distancia, e atuando em mais de 26 polos de apoio
presencial da sua area de atuacao.

V - PUBLICO-ALVO

Cursos de Licenciatura e de Especializacdo lato-sensu: Professores atuantes nas
redes de ensino da educacdo basica e profissionais de nivel superior com atuacGes
gerenciais e/ou no magistério e concluintes do ensino médio regular e/ou de educacéo de
jovens e adultos.

Curso de Bacharelado em Administracdo Publica: agentes publicos que atuam
na administragdo publica dos trés niveis de governo (federal, estadual/distrital e
municipal) em diversos setores publicos, tais como salde, gestdo, gestdo ambiental,
seguranga publica, gestdo municipal, finangas e orgcamento publico, areas correlatas ao da
Informacéo e tecnologia, defesa nacional, entre outros.

VI - METAS DE FORMACAO

O objeto do presente Plano de Trabalho sdo os graduados licenciados e os
especialistas formados pelos cursos integrantes do Sistema UAB.

A meta de formagdo da UFVJM ¢é graduar 855 estudantes de graduacgdo, nos
proximos quatro anos, e 540 estudantes de especializacdo lato sensu, no préximo um ano
e meio, de forma contributiva ao cumprimento das metas estabelecidas no Plano Nacional
de Educagéo (Lei n. 13005/2014) e as Diretrizes da Politica Nacional de Formacéo de
Professores.

VIl - PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO

O periodo de execucdo deste Plano de Trabalho sera de cinco anos (05) a contar da
data de publicacdo do convénio. A Tabela I detalha os cursos ofertados, as metas de
formacéo e os prazos.



Tabela I - Lista dos Cursos ofertados e metas de formacéo.

PRAZO DE

CURSO DT R0 excouohy  XECUcRoDo. TR
OBJETO

Bacharelado em Administragéo Publica set/22 150 mar/23 5 anos * mar/28
Licenciaturaem Fisica set/22 100 mar/23 5anos * mar/28
Especializagdo em Didética, Préticas de Ensino e Tecnologias Educacionais  set/22 180 ago/23 1,5 anos jan/24
Especializagdo em Educagdo em Direitos Humanos set/22 360 abr/2023 1,5 anos set/24
Licenciatura em Matemética set/22 200 mar/23 5anos * mar/28
Licenciatura em Pedagogia set/22 270 mar/23 5 anos * mar/28
Licenciatura em Quimica set/22 135 mar/23 5 anos * mar/28
TOTAL = 1.395 = = =

* Quatro anos + um ano de repercurso.

VIl - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO DO OBJETO

A Tabela Il detalha as metas e etapas de execucdo do objeto e o periodo de duracdo para
implementacédo de cada etapa.

Tabela Il — Cronograma fisico de execucéo do objeto

Meta Etapa Periodo Item Total natureza de despesa
Atividades do 1° Ano do Curso: Preparagéo do Ambiente. Concurso Implementagéo e desenvolvimento dos cursos R$ 86.000,00
Vestibular. Processo Seletivo de Orientadores de Disciplinas e de ~ . . RS 520.555.00
Turmas. Incluséo dos Cursistas Selecionados no AVA; Contratagéo de Contratagdo de servigos de terceiros PJ e
Equipe Administrativa e Pedag6gica. Formagdo de Orientadores de Elaboragéio de Material Pedagbgico e de apoio académico. R$ 8.000,00
Disciplinas. Inicio do Curso em Margo/2023 com o oferecimento de Da assinatura do
disciplinas do 1° Ano do Curso. TED até 2026. Capacitagéo de tutores, professores e equipe. R$ 28.000,00
Implementagéo e desenvolvimento dos cursos R$70.000,00
Oferta dos  cursos de Atividades do 2° Ano do Curso: Oferecimento de Disciplinas do 2° ~ X . R$ 442.005,00
Bacharelado em Administragdo ano. Formacdo de Orientadores de Disciplinas. Reprodugéo de Contratacéo de servicos de terceiros PJ b
Plblica; e Licenciaturas em: Material Didatico. Aquisicdo de Material de Consumo. Continuidade Elaboragéo de Material Pedagdgico e de apoio académico. R$ 4.000,00
Fisica, Quimica, Matemética e de Despesas com a manutencdo da Coordenagdo e Equipe Técnica e De 01/01/2024
Pedagogia. *Especializagdo em Pedagogica. até 31/12/2024. Capacitagio de tutores, professores e equipe. R$ 28.000,00
Educagéo em Direitos Humanos .
e *Esg cializacio em Didética, Implementag&o e desenvolvimento dos cursos E$38.000:00
e O oo, Alividades do 3° Ano do Curso: - Oferecimento de Disciplinas do 3° ) ) ) O ERER
E;a cas de Ensino & 16cn000ia 0 Formagiio de Orientadores de  Disciplinas. Reproducio de Contrataggo de servigos de terceiros PJ B
ucacionais. Material Didatico. Aquisicdo de Material de Consumo. Continuidade Elaboragéio de Material Pedagogico e de apoio académico. R$ 2.000,00
de Despesas com a manutengdo da Coordenagdo e Equipe Técnica e De 01/01/2025
Pedagégica. a31/12/2025. Capacitacéo de tutores, professores e equipe. R$ 15.000,00
Atividades do 4° ano e de finalizagdo do Curso: - Oferecimento de . R$ 38.000,00
Disciplinas do 4° ano. Formagdo de Orientadores de Disciplinas. Implementagéo e desenvolvimento dos cursos
Reprodugéo de Material Didatico. Aquisicdo de Material de Consumo.
s . ,Q Adguisig - = Contratagéo de servicos de terceiros PJ R$390.455,00
Continuidade de Despesas com a manutencdo da Coordenagéo e
Equipe Técnica e Pedagbgica. Repercurso. Colagéo de grau dos Elaboragao de Material Pedagdgico e de apoio académico. R$2.000,00
concluintes. Expedigéo de documentos escolares. Expedicéo e registro De 01/01/2026
de diplomas. Avaliacéo externa do Curso. Relatorios Finais. 31/12/2026. _Capacitaco de tutores, professores e equipe. R$ 15.000,00
TOTAL R$ 2.077.470,00

* Os cursos de Especializagdo tem duragdo de 1,5 ano e iniciam suas ativiades em 28/04/2023 e 29/09/2023, respectivamente.

IX - POLOS DE EDUCACAO A DISTANCIA APROVADOS PARA OFERTA
DOS CURSOS

O Quadro | abaixo detalha os polos de Educagdo a Distancia nos quais 0s cursos da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri-UFVJM serdo ofertados e o
namero de vagas que serdo abertas.



Quadro Il - Lista dos cursos por polo de educacéo a distancia

(comeco)
CURSO EDITAL POLO QTD. ALUNO
Bacharelado em Administracao Publica 09/2022  Almenara 15
Aracui 15
Januéria 15
Minas Novas 15
Nanuque 15
Padre Paraiso 15
Sao Joao da Ponte 15
Taiobeiras 15
Teofilo Otoni 15
Turmalina 15
Subtotal 150
Licenciaturaem Fisica 09/2022  Aragui 15
Francisco Sa 20
Itamarandiba 15
Januéria 15
Monte Azul 20
Teofilo Otoni 15
Subtotal 100
Licenciaturaem Matematica 09/2022  Buritis 20
Capelinha 20
Itamarandiba 20
Jaiba 20
Minas Novas 20
Monte Azul 20
Novo Cruzeiro 20
Padre Paraiso 20
Pedra Azul 20
Taiobeiras 20
Subtotal 200
Aguas Formosas 25
Brasilia de Minas 30
Buritizeiro 30
Capelinha 25
Francisco Sa 25
Licenciaturaem Pedagogia 09/2022  Itamarandiba 30
Mantena 25
Minas Novas 30
Nowo Cruzeiro 25
S&o Jodo da Ponte 25

Subtotal " 270

(continua)




Quadro Il - Lista dos cursos por polo de educacéo a distancia
(continuacao)

CURSO EDITAL POLO QTD. ALUNO
Almenara 17
Aracuai 17
Francisco Sa 17
Januaria 17
Licenciaturaem Quimica 09/2022  Mantena 16
Monte Azul 17
Taiobeiras 17
Teofilo Otoni 17
Subtotal 135
Especializagdo em Didatica, Praticas de Ensino e Tecnologias Educacionais 09/2022  Araguai 17
Buritis 16
Capelinha 17
Carlos Chagas 17
Francisco Sa 16
Lagamar 17
Monte Azul 16
Nanuque 16
Padre Paraiso 16
Taiobeiras 16
Varzea da Palma 16
Subtotal 160
Especializagdo em Educagdo em Direitos Humanos 09/2022  Aguas Formosas 45
Aracuai 33
Buritis 28
Capelinha 20
Carlos Chagas 50
Itamarandiba 16
Jaiba 13
Jequitinhonha 25
Lagamar 27
Minas Novas 17
Sao Joao da Ponte 27
Taiobeiras 29
Turmalina 30
Subtotal 360
Meta de formacéo Total 1395
(fim)

X - PREVISAO ORCAMENTARIA

O aporte orcamentério-financeiro a Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri-UFVJM viabilizara, por meio de convénio a ser firmado com a
CAPES, a realizagao das atividades académicas dos cursos.

O valor total do Plano de Trabalho é de R$ R$ 2.077.470,00 (dois milhdes, setenta
e sete mil, quatrocentos e setenta reais). Esse valor foi calculado tendo como parametros
0 custo-aluno definido pela CAPES, a quantidade de alunos/vagas ofertada pela
Universidade e o tempo de duracédo das ofertas.

Para executar o objeto a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri-UFVJM necessitara de um repasse da CAPES no valor de R$ 2.077.470,00 (dois
milhGes, setenta e sete mil, quatrocentos e setenta reais).



A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri-UFVJM esté ciente
de que os recursos repassados pela CAPES nao poderao ser destinados ao pagamento de
despesas de pessoal ativo, inativo ou pensionista da convenente e das demais vedacoes
constantes do artigo n® 18 da Lei n® 14.436, de 09 de agosto de 2022 (Lei de Diretrizes
Orcamentarias).

X1 - CRONOGRAMAS ESTIMATIVOS DE EXECUCAO E DE DESEMBOLSOS
DE RECURSOS

As Tabelas Ill, IV e V apresentam, respectivamente, a previsdo da demanda
orcamentaria da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri-UFVJM por
curso/ano e a demanda orgcamentaria por natureza de despesa/ano e 0 cronograma-
estimativo de desembolso dos recursos.

Tabela 11 - Previsao orcamentaria demandada por curso X ano

CURSO 2023 2024 2025 2026 2027* Valores Totais
Bacharelado em Administragéo Publica R$78.150,00 R$78.150,00 R$78.150,00 R$78.150,00 - R$312.600,00
Licenciatura em Fisica R$52.100,00 R$52.100,00 R$52.100,00 R$52.100,00 - R$208.400,00
Especializagdo em Didatica, Praticas de Ensino e Tecnologias Educacionais R$65.700,00 R$32.850,00 - - - R$98.550,00
Especializacédo em Educacéo em Direitos Humanos R$131.400,00 R$65.700,00 - - - R$197.100,00
Licenciatura em Matemética R$104.200,00 R$104.200,00 R$104.200,00 R$104.200,00 - R$416.800,00
Licenciatura em Pedagogia R$140.670,00 R$140.670,00 R$140.670,00 R$140.670,00 - R$562.680,00
Licenciaturaem Quimica R$70.335,00 R$70.335,00 R$70.335,00 R$70.335,00 - R$281.340,00
TOTAL R$642.555,00 R$544.005,00 R$445.455,00 R$445.455,00 R$0,00 R$2.077.470,00

* Quatro anos + um ano de repercurso.

Tabela IV - Previsdo orcamentaria demandada por finalidade x ano

- Total naturezas | Codigo da
Itens Meta/Etapa Aplicacéo do recurso 2023 2024 2025 2026 deldespesa Natureza
Diérias R$33.000,00) R$33.000,00| R$21.000,00] R$21.000,00] R$108.000,00| 33.90.14
Passagens terrestres R$7.000,00| R$4.000,00] R$2.000,00{ R$2.000,00 R$15.000,00| 33.90.33
Diérias de motoristas terceirizados para viagens a polos
de apoio presencial R$23.000,00{ R$23.000,00/ R$10.000,00| R$10.000,00 R$66.000,00{ 33.90.39
Empresa fornecedora de Cartdo Combustivel para
Implementacéo e[ Metal/Etapala [pagamento de despesas com combustivel em viagens a
desenvolvimento dos cursos. Etapa4. polos de apoio presencial R$23.000,00 R$10.000,00f R$5.000,00f R$5.000,00 R$43.000,00| 33.90.39
Material de apoio
pedagdgico. Meta1l/Etapa2 a4 |Material de expediente R$8.000,00 R$4.000,00 R$2.000,00 R$2.000,00 R$16.000,00| 33.90.30
Contratagédo de servigos de
terceiros pessoa juridica e Contratacéo de equipe de auxiliares administrativos com
encargos. Meta 1/ Etapala 4 |respectivos encargos sociais R$520.555,00 | R$442.005,00 | R$390.455,00 | R$390.455,00| R$1.743.470,00{ 33.90.37
Metal / Etapal a4 |[Diérias R$10.000,00] R$10.000,00| R$5.000,00/ R$5.000,00 R$30.000,00| 33.90.14
Capacitagéo de  tutores,
professores e equipe. Meta 1/ Etapala 4 |Passagens aéreas R$18.000,00 R$18.000,00( R$10.000,00{ R$10.000,00 R$56.000,00| 33.90.33
Total geral das agoes R$642.555,00| R$544.005,00| R$445.455,00| R$445.455,00| R$2.077.470,00

* - QTD x VLR UNIT = Soma da Natureza de Despesa.



Tabela V - Cronograma de desembolso dos recursos

Finalidade Participe Parcela Més/Ano Valor

Financiamento das atividades iniciais dos cursos de graduacéo aprovados no Edital UAB n° 9/2022  Unidade Descentralizadora 1° ago/23 R$642.555,00

Financiamento da continuidade dos cursos de graduacéo aprovados no Edital UAB n° 9/2022 Unidade Descentralizadora 20 mar/24 R$544.005,00
Financiamento da continuidade dos cursos de graduagéo aprovados no Edital UAB n® 9/2022 Unidade Descentralizadora 30 mar/25 R$445.455,00
Financiamento da continuidade dos cursos de graduac&o aprovados no Edital UAB n® 9/2022 Unidade Descentralizadora 40 mar/26 R$445.455,00
Total R$2.077.470,00

XII - PREVISAO DE CONTRATACAO DE TERCEIROS PELO CONVENENTE

A convenente devera observar, quando da contratacdo de terceiros para execucao
de obras, servicos ou aquisi¢cdo de bens vinculados a execucédo do objeto deste Convénio,
as disposicdes contidas na Lei n2 8.666, de 1993, e demais normas federais pertinentes as
licitagdes e contratos administrativos, inclusive os procedimentos ali definidos para os
casos de dispensa e/ou inexigibilidade de licitacao.

Tabela VI — Contratacéo de terceiros

Aplicacdo do Total natureza
Item Meta Etapa Ano  recurso porano  de despesa
2023 R$520.555,00” 1.743.470,00
Recursos para contratagéo de auxiliares 2024 R$442.005,00
Contratagdo ~ de  servicos de  terceiros  pessoa  juridica Meta 1/ Etapa 1 a Etapa administrativos com respectivos 2025 R$390.455,00
Natureza 33.90.37 4 encargos sociais 2026 R$390.455,00

2023 R$23.000,00”  66.000,00

2024 R$23.000,00

Diéarias de motoristas terceirizados para viagens a polos de apoio Meta 1/ Etapa 1 a Etapa 2025 R$10.000,00

presencial Natureza 33.90.39 4 Viagens aos polos de apoio presenciais 2026 R$10.000,00
Viagens aos polos de apoio presenciais 2023 R$23.000,00” 43.000,00

Empresa fornecedora de Cartdo Combustivel para pagamento de 2024 R$10.000,00

despesas com combustivel em viagens a polos de apoio presencial Meta 1/ Etapa 1 a Etapa 2025 R$5.000,00

Natureza 33.90.39 4 2026 R$5.000,00
2023 R$7.000,00” 15.000,00

2024 R$4.000,00

Passagens terrestres Meta 1/ Etapa 1 a Etapa 2025 R$2.000,00

Natureza de despesa 33.90.33 4 Viagens aos polos de apoio presenciais 2026 R$2.000,00
2023 R$18.000,00” 56.000,00

2024 R$18.000,00

Passagens aéreas Meta 1/ Etapa 1 a Etapa Capacitagdo de tutores, professores e 2025 R$10.000,00

Natureza 33.90.33 4 equipe. 2026 R$10.000,00
Total - - - - 1.923.470,00

X111 - PREVISAO DE UTILIZACAO DE RECURSOS COM PAGAMENTO DE
DIARIAS

A Convenente devera observar, no pagamento das diarias, as vedacdes do art. 18 da Lei
n® 13.898, de 11 de novembro de 2019.



Tabela VII - Diarias

Finalidade Qtde de diarias Valor Pélos

Encontros presenciais/partipacdo da Coordenagdo UAB, Coordenacéo
Adjunta UAB, Coordenagdes de Cursos e Coordenacgéo de Tutoria em
reunides institucionais e solenidades de formatura que demandem

Aguas Formosas, Almenara, Araguai,
Brasilia de Minas, Buritis, Buritizeiro,
Capelinha, Carlos Chagas, Francisco S8,

deslocamento entre os campi/p6los de educagéo a distancia da UFVIM. 360 R$ 108.000,00 [tamarandiba, Jaiba, Januéria, Jequitinhonha,
Lagamar, Mantena, Minas Novas, Monte
Encontros presenciais para aulas presenciais e/ ou aulas praticas Azul, Padre Paraiso, Pedra Azul, Nanuque,
Novo Cruzeiro, Séo Jodo da Ponte,
AvaliacBes presenciais Taiobeiras, Teofilo Otoni, Turmalina,
. . - . . Vérzea da Palma.
Diérias de motoristas terceirizados para viagens a polos de apoio 358 R$ 66.000,00

presencial

Capacitacéo de tutores, professores, coordenador de polo e equipe. 100 R$ 30.000,00 )

Participacdo de professores ou tutores em reunides convocadas pela
DED/Capes e pelo ForUAB -

Total - Aplicagéo de Recursos Diarias - - -

X1V — FORMA DE EXECUCAO DOS RECURSOS

A execucdo dos recursos serd realizada diretamente pela Universidade, de forma
descentralizada.




XV - DECLARACAO DE CIENCIA

Apresento o Plano de Trabalho detalhado acima ciente de que:

1.

Os recursos orcamentarios-financeiros viabilizardo exclusivamente as atividades relacionadas aos
cursos incluidos no Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) ofertados pela Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri-UFVJM;

O valor dos repasses anuais serd ajustado com base no fluxo discente e na disponibilidade
orcamentaria da Capes;

Os dados académicos e do alunado deverdo ser constantemente atualizados nas plataformas
computacionais da IPES e do Sistema UAB;

Em nenhuma hip6tese os recursos de custeio das atividades do Sistema UAB deverdo ser
utilizados para o pagamento de bolsas, a qualquer titulo ou finalidade, diretamente pela IES ou por
intermédio de fundagdes de apoio, como por exemplo: a) de tutoria; b) de docéncia; c) de pesquisa;
d) de gestdo; e) de coordenacdo; f) de apoio administrativo; e g) de suporte tecnoldgico.

Qualquer alteragcdo na versdo final do Plano de Trabalho deverd ser encaminhada a Capes para
prévia analise;

Havendo orientaces supervenientes, oriundas de auditorias da Controladoria Geral da Unido
(CGU), do Tribunal de Contas da Unido (TCU), do Ministério Publico ou de outros érgdos de
controle, a Capes podera, enquanto 6rgdo concedente dos recursos orcamentérios/financeiros,
paralisar os repasses até que os fatos sejam esclarecidos e as determinagfes atendidas.

Diamantina/MG, 03 de agosto de 2023.
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Tomando conhecimento do presente Plano de Trabalho apresentado pela Coordenacdo UAB da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri-UFVJM ratifico a proposta. Desde ja:

1.
2.

Prezarei pelo rigido controle dos cadastros discentes;

Solicitarei aos 6rgdos de controle internos na Instituicdo que orientem e acompanhem
preventivamente a execu¢do dos recursos or¢camentarios/financeiros repassados;

Farei constar nos relatorios de gestdo da instituicdo as informagdes pertinentes ao Plano de
Trabalho em tela, como os aportes orgamentarios/financeiros e os relatérios de cumprimento do
objeto, parciais e finais.

Diamantina/MG, 03 de agosto de 2023.
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